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CONTENIDO

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONALDE
JUAREZ,MICHOACAN

REGLAMENTO DE CONTROL INTERNO

DECIMA SEXTA SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL
AYUNTAMIENTO DE JUAREZ MICHOACAN (2025 — 2027)

ACTA No. 22

En la cabecera municipal denominada Benito Juarez, municipio del mismo nombre, Estado
de Michoacén de Ocampo, siendo las 10:00 (diez horas) del dia jueves 03 de agosto del aflo
2025, dos mil veinticinco, en la sala de Ayuntamiento dentro de la Presidencia Municipal,
se reunieron los integrantes del Ayuntamiento, con la finalidad de celebrar la Décima Sexta
Sesion Ordinaria, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

L-...

2-...

3.-...

4.- Analisis, discusion y aprobacion de la actualizacion de la Normatividad Regulatoria
delos Reglamentos y Manuales de Procedimientos.

S5-...

6.- ...

7- ...

8.-...

EN EL PUNTO NUMERO CUATRO. - El Dr. Ismael Arriaga Ortiz, Presidente Municipal,
informa a los integrantes de Cabildo que se presentan para su analisis, discusion y
aprobacion, Reglamentos y Manuales municipales a los que se les actualizd, adiciond con
fundamentacion y motivacion con la legislacion vigente aplicable, a cada uno, en el orden
siguiente: 1.- Reglamento del Consejo de la Cronica del municipio de Juarez, Michoacan,
2.- Reglamento Interno de la Contraloria del municipio de Juarez, Michoacan, 3.- Reglamento
Interno de la Direccion de Seguridad Publica, Transito y Vialidad y Proteccion Civil de
Juarez, Michoacén, 4.- Reglamento de la Secretaria del Ayuntamiento de Juarez, 5.-
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Reglamento Municipal de la Direccion de Desarrollo Social del
municipio de Juarez, 6.- Reglamento Municipal de la Direccion de
Obras Publicas del municipio de Juarez, 7. Reglamento Municipal
de la Direccion General de Educacion y Cultura del municipio de
Juarez, 8.- Reglamento Municipal de la Direccion, General de
Fomento Econémico del municipio de Juarez, 9.- Reglamento
Municipal del SMDIF del municipio de Juarez, 10.- Reglamento
del Comité de Obra Publica, Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios de Bienes Muebles e
Inmuebles del municipio de Juarez, Michoacan, 11. - Reglamento
de Oficialia Mayor del municipio de Juarez, Michoacan, 12.-
Reglamento del Comité de Planeacion para el Desarrollo
COPLADEM del municipio de Juarez, Michoacan, 13.-
Reglamento de Control Interno del municipio de Juirez,
Michoacan, 14.- Reglamento de la Sindicatura del municipio de
Juarez, Michoacan, 15.- Reglamento Interno de Trabajo de la
Administracion Publica del municipio de Juérez, Michoacan, 16.-
Reglamento de la Instancia de la Mujer del municipio de Juarez,
Michoacan, 17.- Reglamento de Transparencia, Aceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales de Juarez,
Michoacan, 18.- Cédigo de Etica y Conducta de los Servidores
Publicos del municipio de Juarez, Michoacan, 19.- Manual de
Organizacion de la Secretaria del Ayuntamiento de Juarez,
Michoacén, 20.- Manual de Organizacion de la Tesoreria del
municipio de Juarez, 21.- Manual de Organizacion de Oficialia
Mayor del municipio de Juarez, 22.- Manual de Organizacion de
Sindicatura 2024 - 2027 del municipio de Juarez, 23.- Manual de
Organizacion Desarrollo Rural del municipio de Juarez, 24- Manual
de Organizacion Desarrollo Social del municipio de Juérez, 25.-
Manual de Organizacion Direccion de Educacion y Cultura del
municipio de Juarez, 26.- Manual de Organizacion Direccion de
Fomento Econdémico del municipio de Juarez, 27.- Manual de
Organizacion Sistema DIF del municipio de Juarez, 28.- Manual
de Organizacion de la Contraloria del municipio de Juarez,
Michoacan, 29.- Manual de la Organizacion de la Unidad de
Transparencia del municipio de Juarez, Michoacan al llevar
actualizacion de la reglamentacion genera confianza, certidumbre,
equidad y garantiza la transparencia en el ejercicio de la funcion
publica, una vez discutidos y analizados todos los reglamentos y
manuales se someten a votacion aprobandose por mayoria de votos
de los integrantes del Cabildo autorizando simultaneamente realizar
todas las gestiones necesarias para presentar cada uno de los
reglamentos y manuales en las oficinas del Periddico Oficial del
Estado, para que se lleve a cabo la publicacion.

Una vez agotado el orden del dia y siendo las 12:30 horas (doce
horas) (treinta minutos) de la fecha de su inicio, el Presidente
Municipal, declard terminada la Sesion; firmando de conformidad
los que en ella intervinieron para todos los efectos legales a que
haya lugar. hago constar. Profr. Carlos Alberto Carreiio Muiioz,
Secretario del Ayuntamiento.

Dr. Ismael Arriaga Ortiz, Presidente Municipal; C. Cenedith Ulloa
Mondragon, Sindica Municipal; C. Juvenal Flores Albarran,
Regidor; C. Lucio Olivares Martinez, Regidor; C. Angela Elizalde
Gallegos, Regidora; C. Gabriel Elizalde Fernandez, Regidor; C.

Yurina Pérez Diaz, Regidora; C. Gabriela Lopez Vazquez, Regidora;
C. Eduardo Ponce Machuca, Regidor; Profr. Carlos Alberto Carrefio
Muiioz, Secretario del Ayuntamiento. (Firmados).

REGLAMENTO DE CONTROL INTERNO DEL
MUNICIPIO DE JUAREZ, MICHOACAN

TITULO UNICO

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden publico y de
observancia general en todo el municipio de Juarez, Michoacéan y
tiene por objeto:

L La evaluacion de la gestion municipal de su desarrollo
administrativo, establecer el control interno; y,

II. Regular el funcionamiento y la organizacién de la
Contraloria, como 6rgano técnico auxiliar del Ayuntamiento
para el ejercicio de las facultades de vigilancia de la
Administracion Publica Municipal;

ARTICULO 2.- Para los efectos de este Reglamento, se entender4
por los siguientes vocablos en el presente Reglamento:

L Ley: Se entendera la Ley Organica Municipal;

IL. Ley de Responsabilidades: Sera la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
de Michoacan;

111 Ayuntamiento: El Ayuntamiento de Juarez; y,

Iv. Reglamento: El presente Reglamento.

ARTICULO 3.- En el ejercicio de sus atribuciones, la Contraloria

Municipal quedara como érgano auténomo guardando el apoyo

directo para el Ayuntamiento.

ARTICULO 4.- Las disposiciones contenidas en este Reglamento

seran aplicables a los servidores publicos municipales, en el ejercicio

de sus funciones.

ARTICULO 5.- Al Ayuntamiento corresponde, por conducto de

la Contraloria Municipal, tramitar el procedimiento administrativo

disciplinario en contra de los servidores publicos de las

dependencias y entidades.

CAPITULOII
DE LAS AUTORIDADES Y SUS FACULTADES

ARTICULO 6.- Para efectos de este Reglamento, seran autoridades:
L El Ayuntamiento; y,
1L La Contraloria Municipal.

ARTICULO 7.- El Ayuntamiento tendra las siguientes facultades:
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L Nombrar y remover en los términos de la Ley Organica
Municipal al Contralor Municipal;

1L Solicitar a la Contraloria Municipal, las auditorias e
informes que considere necesarios para el debido
cumplimiento del presente Reglamento;

I1IL. Tiene también la atribucion de facultar a la Contraloria en
la realizacion de auditorias externas; y,

Iv. Las demas que expresamente se sefialen en el presente
Reglamento y la Ley Organica Municipal.

ARTICULO 8.- Para el ejercicio de las facultades que le otorga la
Ley Organica Municipal y el presente Reglamento, la Contraloria
contara con las siguientes unidades administrativas:

L Area de control y evaluacion contable, financiera y
administrativa;

1L Area de control y evaluacion de obras y servicios; ,

II1. Area de control y evaluacién de programas sociales.

ARTICULO 9.- Para ser Contralor Municipal, se debera observar
las disposiciones y requisitos que sefiala el articulo 58 de la Ley
Orgénica Municipal del Estado de Michoacan.

ARTICULO 10.- La Contraloria Municipal, ademas de las
facultades que le otorga el articulo 59 de la Ley Organica Municipal,
tendra las siguientes:

L En los términos de Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, ésta sera la responsable de investigar,
determinar la procedencia o no, y en su caso, solicitar al
superior jerarquico del servidor publico infractor, la
aplicacion de las sanciones que determina la Ley de
Responsabilidades;

1L Expedir informes veraces en cuanto a la informacion con la
que cuenta, misma que sera utilizada estrictamente con la
finalidad que sus atribuciones indican;

III. Facilitar y verificar la veraz y oportuna entrega de
informacion a las direcciones oficiales del Estado de
Michoacan, cuando éstas la soliciten;

Iv. Orientar a los organismos que lo necesiten, en su toma de
decisiones, cuando asi lo requieran;

V. Vigilar el cumplimiento de las politicas, planes y programas
acargo de la Administracion Publica Municipal;

VL Auxiliar alos comisarios o sus equivalentes en los 6rganos
de vigilancia de las entidades municipales, para el
cumplimiento de las disposiciones de Ley y el presente
Reglamento;

VIL.  Formular observaciones y recomendaciones, resultado de
las auditorias que realice, dando seguimiento a su
cumplimiento;

VIII.  Expedir las constancias que acrediten la existencia o no de
procedimientos administrativos de responsabilidad en
tramite o en cumplimentacion de la sancion que le soliciten;

Y,

IX. Las demas que expresamente se sefialen en el presente
Reglamento.

ARTICULO 11.- El 4rea de control y evaluacion contable,
financiera y administrativa, tendra las siguientes acciones:

L Revision mensual de la cuenta publica de egresos;

II. Revision de control interno o administrativo en
procedimientos diversos de las dependencias municipales,
revisando mantenimiento vehicular, combustibles y
lubricantes, bodegas de inventarios y otros;

1. Arqueos 0 modulos de recaudacion o cajas;
V. Revision mensual de cuenta publica de ingresos;
V. Revision a la aplicacion de la normatividad en material de

ingresos por diversos conceptos;
VL Analisis de estados financieros de cuenta publica;
VII.  Revision de conciliaciones bancarias;

VIII. Revision al procedimiento de registro y afectaciones
contables en cada uno de los programas y cuentas a cargo

del Municipio;
IX. Revision del presupuesto de gasto contra el ejercicio;
X. Revision al proceso de recaudacion del impuesto predial;
XL Revision de la correcta aplicaciéon normativa en

procedimientos diversos de las dependencias municipales,
tales como valores catastrales, adquisicion de bienes
muebles, multas, infracciones, sanciones y otros;

XII.  Revision a la integracion de ndminas;

XII. Verificacion del tramite y documentacion para la
adquisicion de bienes e inmuebles, enajenaciones,
arrendamientos y contratacion de servicios autorizados
por el comité respectivo;

XIV. Revision al avance del ejercicio presupuestal y de control
del gasto de cada uno de los programas contemplados en el
presupuesto municipal anual;

XV.  Revision al control interno administrativo y de aplicacion
normativa y del control del gasto en materia de becas; y,

XVI. Revision al control interno y procesos administrativos de
gastos por concepto de: publicidad y promocion, eventos
especiales, comunicacion social.
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ARTICULO 12.- El 4rea de control y evaluacion de obras y
servicios, tendra las siguientes atribuciones:

II.

II1.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

Revision a los procesos de integracion de los programas
anuales de ejecucion de obra publica, consistentes en
estudios previos, proyectos, autorizaciones del
Ayuntamiento y otros;

Verificacion del cumplimiento de la normatividad en el
establecimiento de un padrén municipal de contratistas;

Verificacion del control interno administrativo y de los
procesos de aplicacion normativa en materia de
adjudicacion de obras, tomando como base la revision de
proyectos previos, convocatorias, presentacion de
propuestas, analisis de propuestas y emision de dictamen,
presupuestos base, analisis de precios unitarios y otros;

Verificacion del control interno administrativo y de los
procesos de aplicacion normativa en materia de
contratacion de obras, tomando como base la formalizacion
de contratos, garantias, anticipos;

Vigilancia del proceso de ejecucion fisica de las obras
publicas y de la comprobacion del gasto, verificando el
uso de bitacoras, emision de estimaciones, control de
generadores, control de calidad, suficiencia presupuestal;

Revision del control administrativo y de los procesos de
aplicacion normativa en los casos de modificaciones
contractuales a las obras publicas, verificando la
formalizacion de convenios, volumenes excedentes,
conceptos fuera de catdlogo, ampliaciones en tiempo y
otros;

Seguimiento al proceso de cierre administrativo, finiquito
y cancelacion de saldos y entrega recepcion de las obras
publicas;

Revision a la celebracion de convenios para la concesion
de servicios publicos;

Revision de convenios para tirar basura;

Revision a los procesos administrativos y de control
generados por la prestacion de servicios, tales como
alumbrado publico, parques y jardines, panteones y otros;

Revision a los procesos y consecuencias por concepto de
inspeccion de servicios publicos;

Revision al proceso de control administrativo y sanitario
por conceptos de servicios en el rastro municipal; y,

Revision de control interno administrativo en la prestacion
de servicios en materia de fomento al deporte, cultura y
salud.

ARTICULO 13.- El 4rea de control y evaluacion de programas
sociales, tendra las siguientes atribuciones:

L

II.

111

Revision del proceso de integracion de los planes anuales
de inversion;

Revision a los términos de los conyenios celebrados con
instancias estatales y federales para la aplicacion de los
recursos;

Revision a la aplicacion de la normatividad en cada uno de
los procesos administratives de los programas; y,

Revision al proceso de control interno para la
comprobacion del gasto en las diversas dependencias que

ejecutan los programas.

CAPITULOIII

DE LA SUPERVISION, EVALUACION Y CONTROL

Articulo 14.- Los términos en que se realizara la supervision,
evaluacion y control, a cualquiera de las tareas de responsabilidad,
seran de la siguiente manera:

II.

Para poder hacer el respectivo plan de trabajo, se debe
contar con la informacion, la que debe llegar en tiempo a la
Contraloria Municipal; y,

Una vez recibida la informacion, se procedera a realizar
revisiones de gabinete y de campo.

ARTICULO 15.- Se deberan de observar las siguientes
disposiciones:

II.

Respecto a la solicitud de documentacion:

a) Debera ser en los formatos especificos;

b) Se debe sefialar que la revision de dicha
documentacion se realizara en el lugar donde se
encuentre;

) Se asentaran las observaciones resultantes del

analisis en dichos formatos;

d) Se firmaran las observaciones por ambas partes
para su solventacion;

e) Se vigilara el cauce de la solventacion de las
observaciones para su pronta resolucion; y,

f) Si es necesario se levantara un acta, notificando la
falta de tiempo y forma. Todo esto con la finalidad
de deslindar responsabilidades.

En cuanto al avance fisico de las obras:

a) Se utilizara también un formato para asentar el
avance fisico de las obras en general;

b) Se definira el dia y la hora propuesta por la
Contraloria para la revision fisica;
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) Se firmara por ambas partes el formato, asentando
lo observado en la obra y las observaciones que
resulten;

d) Se dara seguimiento a la solventacion de las

irregularidades detectadas; y,

e) Se definiran las observaciones por el responsable
de la obra, la tesoreria, el Presidente Municipal y
la Contraloria Interna para formar el dictamen de
conformidad interna de inicio de obra y lo demas
que sea necesario para la supervision fisica en
general.

ARTICULO 16.- El procedimiento administrativo de supervision,
evaluacion y control, podra iniciarse por la Contraloria Municipal
de oficio o en atencion a las quejas y denuncias, se substanciara y
resolvera en apego a las disposiciones de este Reglamento, la Ley,
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
de Michoacan.

ARTICULO 17.- La Contraloria Municipal, recibira de la Tesoreria
Municipal la documentacion comprobatoria de la cuenta publica,
turnandola al area de control contable, administrativo y financiero.

ARTICULO 18.- La contraloria realizara su revision
correspondiente, elaborando cédulas de observaciones, dictamenes
y analisis segun corresponda.

ARTICULO 19.- Una vez realizada las observaciones, dictamenes,
analisis y sugerencias, se remitiran a la dependencia que corresponda
para su solventacion, la cual debera ser en un plazo de diez dias
habiles contados a partir de la fecha en la cual reciban el documento.

ARTICULO 20.- Por lo que hace a la cuenta publica, previo él
envio de la misma al Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso
del Estado de Michoacan, se deben solventar las observaciones
realizadas.

ARTICULO 21.- De las observaciones que se repitan mes con
mes, se integrara el expediente para efecto de que se inicien las
investigaciones y se determine la responsabilidad del funcionario
o funcionarios publicos responsables, en los términos del capitulo
siguiente.

ARTICULO 22.- De las observaciones que no hayan sido
solventadas, en el plazo de quince dias habiles por la dependencia
correspondiente, se informara al Ayuntamiento para que por
conducto de este se lleve a cabo la solvencia, sin perjuicio de que se
inicie el procedimiento administrativo en contra del funcionario
responsable.

ARTICULO 23.- El procedimiento de la revision de némina se
llevara acabo solicitando a la Tesoreria Municipal, copia de la
ndmina o el registro del deposito electronico a cada cuenta bancaria
de cada uno de los empleados de la Presidencia Municipal,
correspondiente a la quincena realizada, una vez realizada la revision
se elaborara un informe con las observaciones resultantes y se
turnard para su solventacion en los términos de los articulos
anteriores.

ARTICULO 24.- Durante el desarrollo de las revisiones realizadas,
en caso de resultar necesario, se citara que se proporcione el original
de la documentacion que se esta revisando, la cual serd revisada en
cada area auditada, y en caso de ser necesario se pedira copia de la
misma.

ARTICULO 25.- Las unidades administrativas auditadas deberan
proporcionar a los auditores toda la informacion requerida sin
omision alguna.

ARTICULO 26.- Las unidades administrativas auditadas, deberan
proporcionar a los auditores un espacio y el mobiliario necesarios
para desarrollar sus actividades, cuando se requiera.

CAPITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO DE IMPOSICIONES DE
SANCIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 27.- El procedimiento administrativo de imposicion
de sanciones, podré iniciarse derivado de los resultados de una
auditoria realizada, en atencion de quejas, denuncias o bien de
oficio; cuando por cualquier medio, la Contraloria tenga
conocimiento de hechos u omisiones sancionables, de aquellos
previstos en la Ley de Responsabilidades.

ARTICULO 28.- Se desecharan las quejas, denuncias, recursos y
promociones notoriamente maliciosas, que carezcan de sustentos
veraces.

ARTICULO 29.- Las quejas o denuncias anénimas podran
tramitarse cuando se acompaiien de las pruebas suficientes que
permitan la investigacion para la iniciacion del procedimiento
administrativo.

ARTICULO 30.- Durante la substanciacion del procedimiento
administrativo y en tanto no exista resolucion firme, no podra
realizarse ningin movimiento en la némina tendiente a
desproporcionar o dar de baja al denunciante o quejoso, ni a los
testigos, cuando éstos sean también servidores publicos.

ARTICULO 31.- El procedimiento administrativo se llevara a
cabo conforme a las siguientes etapas:

L. Presentacion de queja o denuncia por escrito o
comparecencia ante la Contraloria Municipal, o de oficio
por ésta;

1L Con la queja o denuncia se deberan presentar las pruebas

que se tengan a disposicion del quejoso o denunciarte, y si
no las tuviere a su disposicion, hara saber el lugar donde se
encuentran para estar en posibilidades de recabarlas;

1. La Contraloria Municipal, dentro de las cuarenta y ocho
horas siguientes en que se reciba la queja, radicara lamisma
y ordenara la investigacion correspondiente, recabando la
documentacion e informacion necesaria, con cuanta persona
e institucion publica sea de importancia para la
substanciacion de la indagatoria respecto de los hechos;

V. La Contraloria Municipal, en el término de cuarenta y
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cinco dias naturales, contados a partir de la radicacion de
la queja o denuncia, debera emitir la determinacion fundada
y motivada, en la que se debera establecer si de los hechos
se derivan actos u omisiones que hagan presumir la
responsabilidad administrativa, para instaurar o no el
procedimiento administrativo, notificando a las partes
interesadas; y,

V. Si la determinacion es de instauracion del procedimiento
administrativo, se radicara el mismo, bajo el nimero que
corresponda, se acordara y ordenara que se notifique
personalmente al servidor publico involucrado para que
en el término de 5 dias hébiles, contados a partir de que
surta efecto la notificacion, se presente ante la Contraloria
Municipal a conocer de los hechos que se le imputan, para
que declare en relacion a los mismos, aporte pruebas y se
le otorgue el derecho para alegar lo que a sus intereses
convenga.

ARTICULO 32.- La notificacion debera contener:

L. Laresponsabilidad o responsabilidades que se le imputan;
Y
1L El sefialamiento de un plazo de 5 dias para comparecer e

imponerse de los hechos, para declarar sobre los mismos,
ofrecer pruebas y alegar lo que a su derecho convenga.

ARTICULO 33.- Pasado el término sefialado en el articulo anterior,
comparezca o no el servidor piblico, se abrira un periodo de tres
dias habiles para ofrecer las pruebas que estime pertinentes, para
ambas partes.

ARTICULO 34.- Transcurrido o renunciado el periodo a que se
refiere el articulo anterior, habiéndose promovido o no prueba
alguna, de oficio se declarara cerrada la instruccion, y se sefialara
dia y hora para la celebracion de la audiencia final.

ARTICULO 35.- La Contraloria Interna Municipal debera informar
al superior jerarquico del area a la que este adscrito el servidor
publico, de la iniciacion del procedimiento administrativo para
que dentro de tres dias coadyuve durante la sustentacion del
procedimiento.

ARTICULO 36.- A solicitud por escrito o por comparecencia del
servidor publico involucrado se le expediran copias del expediente
relativo.

ARTICULO 37.- La audiencia tendra por objeto escuchar al
servidor publico, hacer relacion de las pruebas conocidas y
desahogadas, asi como la recepcion de los alegatos pertinentes. En
la audiencia, se admitiran toda clase de pruebas idoneas para llegar
ala verdad historica de los hechos, con excepcion de la confesional
mediante la absolucion de posiciones y aquellas que fueren en
contra de la moral y el derecho.

ARTICULO 38.- Si durante la sustanciacion del procedimiento
administrativo, la Contraloria Municipal, detecta indicios que
impliquen la configuracion de otras causales de responsabilidad
administrativa en contra del servidor publico involucrado, sera

objeto de la instauracion de un nuevo procedimiento administrativo,
sin que se suspenda el instaurado o de que posteriormente se
pueda decretar la acumulacién. Cuando el procedimiento
administrativo se advierta que existen elementos que impliquen
responsabilidad administrativa de servidores publicos ajenos al
mismo, se iniciara el procedimiento administrativo en contra de
ellos, sin perjuicio de que proceda la acumulacion de los expedientes.
La acumulacion de los expedientes procedera hasta antes de
celebrarse la audiencia final.

ARTICULO 39.- Dentro de los quince dias habiles posteriores a
la celebracion de la audiencia, se emitira resolucion la cual podra
ser: I. I III. IV. De no responsabilidad administrativa del servidor
publico; De imposicién de sancion administrativa sugerida; De
responsabilidad administrativa del servidor publico; y, De
responsabilidad resarcitoria, cuando se haya causado dafios y
perjuicios estimables en dinero del patrimonio del Municipio.

ARTICULO 40.- La resolucién se notificard personalmente al
servidor publico, al quejoso, al titular de la dependencia donde se
encuentre adscrito el servidor piiblico, asi mismo se informara de
la misma al Ayuntamiento, y se le turnara copia de la resolucion
para su conocimiento.

ARTICULO 41.- Corresponde al titular de la dependencia o entidad
administrativa municipal donde labore el funcionario publico
involucrado, aplicarle las sanciones sugeridas, con base en la
determinacion de la Contraloria Municipal. Dentro del término de
quince dias habiles contados a partir de la fecha en que se le notifique
la determinacion, debera informar a la Contraloria y al Ayuntamiento
respecto de la sancion referida. Si el titular de la dependencia
estima no aplicar la sancion sugerida, debera en los términos de
este capitulo, fundar tal determinacion de ello al Ayuntamiento y
a la Contraloria Municipal.

CAPITULOV
DE LA RESPONSABILIDAD RESARCITORIA

ARTICULO 42.- Cuando derivado de la supervision, evaluacion
y control que realice afio con afio la Contraloria o derivado de una
queja o denuncia, o del procedimiento de responsabilidades
administrativas, sefialada en el capitulo anterior, cuando se detecten
irregularidades por actos u omisiones de servidores publicos en el
manejo, aplicacion o administracion de fondos, valor y recursos
economicos publicos, o bien cuando se traduzcan en dafios y
perjuicios en dinero causados al patrimonio o a Hacienda Ptblica
Municipal, se aplicara el procedimiento establecido en el presente
Capitulo.

ARTICULO 43.- En la resolucion del procedimiento
administrativo que determine responsabilidad resarcitoria, se fincara
en forma directa a los servidores publicos que hayan cometido
materialmente irregularidades y de forma subsidiaria a los servidores
publicos que por la indole de su funcién hayan autorizado los
actos irregulares, de manera dolosa y culposa.

ARTICULO 44.- Sin perjuicio de la determinacion de la
responsabilidad resarcitoria, procedera en su caso, la aplicacion de
sanciones administrativas previstas en la Ley de Responsabilidad.
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ARTICULO 45.- El procedimiento para determinar la TRANSITORIOS
responsabilidad resarcitoria, se ajustara en lo general al
procedimiento establecido en el Capitulo anterior. ARTICULO 1°.- Este Reglamento entrar4 en vigor al dia de su

publicacion en el Periodico Oficial de la Federacion(sic) del Estado
ARTICULO 46.- La exigibilidad de los créditos constituidos en de Michoacan.
los términos del presente capitulo, estara sujeta a las reglas de
prescripcion establecidas en la propia Ley de Hacienda para los ARTICULO 2°.- Se derogan las demés disposiciones
Municipios del Estado. administrativas que se contrapongan al presente. (Firmados).
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